Hexatronic Group AB valberednings forslag till drsstamman 2021

Redogorelse for valberedningens arbete
Valberedningen sammansattes under september 2020 enligt foljande:

Mark H. Shay, valberedningens ordférande, representerar Accendo Capital
Anders Persson, styrelsens ordférande, adjungerad

Jonas Nordlund, representerar sig sjalv

Staffan Ringvall, representerar Handelsbanken Fonder

Johannes Wingborg, representerar Lansforsakringar. Fondforvaltning

Valberedningens sammansiattning har offentliggjorts senast sex manader fore arsstimman, via
pressmeddelande den 2 oktober 2020.

Valberedningen uppfyller kraven pa oberoende enligt Svensk Kod for Bolagsstyrning.

Valberedningen har haft tre protokollférda sammantraden under perioden sedan senaste
bolagsstamma.

Valberedningen har fullgjort det uppdrag som aligger den:

e att utvdrdera styrelsens sammansattning och arbete,

e att framarbeta forslag till arsstamman avseende val av styrelse och styrelseordforande,

e att i samarbete med bolagets revisionsutskott framarbeta forslag till arsstamman
avseende val av revisor,

e att framarbeta forslag till arsstamman avseende arvode till styrelse, uppdelat mellan
ordfdrande och dvriga ledamdoter samt ersattning for utskottsarbete, och revisor,

e att framarbeta forslag till arsstimman avseende ordférande for arsstamman, samt

e att i forekommande fall framarbeta forslag till &ndring av principer for tillsattande av
kommande valberedning.

Vid valberedningens bedémning av styrelsens sammanséttning tittar valberedningen pa de
individuella ledamoternas kompetens och erfarenhet samt styrelsen i dess helhet utifran samarbete
och bredd for bolagets strategiska utveckling, styrning och kontroll. Vidare beaktar valberedningen
behov av fornyelse jamfort med kontinuitet, styrelsens storlek, oberoende samt mangfald sarskilt
vad avser konsférdelning.

| fraga om styrelsens sammansattning har som mangfaldspolicy, och betraffande malen for denna,
tillampats vad som foreskrivs i punkten 4.1 i bolagsstyrningskoden, vilket har utmynnat i
valberedningens forslag till arsstamman néar det galler val av styrelse.

Valberedningen har tagit del av resultatet av styrelsens egen utvérdering av sitt arbete under
foregaende ar, bade pa styrelse- samt individniva. Valberedningen har ocksa genomfort intervju
med VD.



Valberedningens forslag till 3rsstamman

Forslag till ordforande vid stamman
Valberedningen foreslar styrelsens ordférande Anders Persson som ordforande vid arsstamman.

Forslag till antal styrelseledamoter och styrelsesuppleanter samt
revisor och revisorssuppleant

Valberedningen foreslar att styrelsen ska besta av sex stammovalda ledaméter och inga
suppleanter.

Valberedningen foreslar att stamman till revisor ska vélja ett registrerat revisionsbolag och ingen
revisorssuppleant.

Forslag till arvode till styrelsens ledamoter och revisor

Valberedningen foreslar att arvode ska utga till styrelsens ordférande med 550 000 kronor (2020:
450 000 kronor) och till évriga av stimman valda styrelseledamé&ter med 250 000 kronor vardera
(200 000 kronar).

Valberedningen foreslar vidare att arvode for arbete i revisionsutskottet ska utga med 75 000
kronor till utskottets ordférande och 50 000 kronor till utskottets andra ledamot, vilket ar
oforandrat fran 2020.

Valberedningen foreslar att arvode ska utga till revisor enligt godkéand rakning.

Forslag till val av styrelseledamoter och styrelseordforande samt
revisor

Valberedningen foreslar val av féljande styrelseledamoter:

Omval av Helena Holmgren, Jaakko Kivinen, Anders Persson, Erik Selin och Frida Westerberg
samt nyval av Per Wassén.

Valberedningen foreslar vidare omval av Anders Persson som styrelsens ordférande.

Information om kandidaterna till omval finns pa bolagets hemsida. Féljande information lamnas
om den till nyval foreslagen styrelseledamoten.



Per Wassén

Fodd: 1961

Professionell erfarenhet: VD, PowerCell Sweden AB (publ) (2015-2020); Styrelseordférande,
PowerCell Sweden AB (publ) (2008-2015); Investment Director, VVolvo Group Venture Capital
(2007-2017); VP Industrial Operations, Human Care AB (2005-2007); President, AB Evinco
(2002-2005); VP, Emerging Technology AB (2000-2002); VP, Head of Corporate Strategy &
Business Development, Volvo Group (1998-2000); Styrelseordforande och styrelsemedlem i ett
flertal teknik- och industribolag.

Utbildning: Civilingenjor, Teknisk fysik, Chalmers Tekniska Hogskola; Civilekonom,
Handelshogskolan, Géteborgs Universitet.

Ovriga styrelseuppdrag: ES Energy Save Holding AB (publ), Impact Coatings AB (publ)
Aktieinnehav i Hexatronic: 3 000 aktier

Oberoende: Det ar valberedningens uppfattning att Per Wassén, med beaktande av de krav som
uppstélls i Svensk Kod for Bolagsstyrning, ar oberoende i forhallande till bolaget och
bolagsledningen och oberoende i forhallande till storre dgare i bolaget.

Valberedningen foreslar, i enlighet med revisionsutskottets rekommendation, att det registrerade
revisionsbolaget PwC viljs till revisor. PwC har latit meddela att, for det fall PwC véljs, kommer
Johan Malmaqvist utses till huvudansvarig for revisionen.

Valberedningens motiverade yttrande betraffande valberedningens
forslag till styrelseledamoter samt revisor och arvode till
styrelseledamoterna och revisorn

Valberedningen bedémer att styrelsearbetet fungerar vél. | samband med styrelseintervjuerna
framkom det att Malin Frenning avbéjer omval. Valberedningens arbete har darfor varit fokuserat
pa att finna en ny ledamot. Valberedningen har kommit till slutsatsen att det vore vardefullt att
starka styrelsen med erfarenhet fran kommersialisering, internationell expansion och
ledarerfarenhet fran noterade bolag. Valberedningen foreslar darfor Per Wassén till ny ledamot.

Per Wassén har gedigen erfarenhet av teknik- och industribolag under kraftig internationell
expansion, inklusive som operativ styrelseordférande och sedan verkstéllande direktor i
borsnoterade PowerCell Sweden AB under perioden 2008-2020. Han har arbetat som
styrelseordfdrande och styrelsemedlem i ett flertal bolag inom ramarna fér VVolvokoncernens
riskkapitalbolag, med fokus pa innovation och tillvaxt i utvecklingsbolag. Han har tidigare innehaft
roller inom strategi, affarsutveckling och projektledning under 15 ar inom Volvokoncernen. Per
Wassén ar svensk medborgare och baserad i Goteborg. Valberedningen beddmer att Per besitter for
bolaget vardefulla erfarenheter och kompetenser och kommer vara ett viktigt tillskott i styrelsen.

Valberedningen foreslar hojda arvoden mot bakgrund av 6kad komplexitet och tillvéxt i bolaget,
saval organiskt som via forvarv, vilket staller allt hogre krav pa styrelsens engagemang och
kompetens. Till styrelseordférande foreslas omval av Anders Persson som varit ledamot av
Hexatronics styrelse sedan 2014. Anders Persson beddéms vara mycket [&mplig och har kompetens
och erfarenhet for uppdraget som ordforande och har bekréftat att han kan lagga den tid pa
uppdraget som erfordras.



Valberedningen har inhdmtat revisionsutskottets utvérdering av revisorn samt rekommendation till
val av revisor.

Revisionsutskottets utvardering av revisorns arbete har skett efter samrad med bolagets CFO och
revisionsutskottets egna erfarenheter av att arbeta med revisorn under aret. Revisionsutskottet anser
sammantaget att PwC och den huvudansvarige revisorn Johan Palmgren och hans team har ett bra
engagemang, god kompetens, bra installning och en hdg ambitionsniva som passar val ihop med
bolagets mognadsgrad och langsiktiga planering. Information har inhdmtats om att PwC utser
Johan Malmaqyvist till huvudrevisor, pga att nuvarande huvudrevisor Johan Palmgren har suttit som
huvudrevisor i sju & och maste saledes ersttas enligt gallande regelverk.

Samtliga foreslagna ledamoter utom Jaakko Kivinen bedéms vara oberoende till bolaget, ledningen
och storre aktiedgare. Jaakko Kivinen bedéms vara oberoende till bolaget och ledningen men inte i
forhallande till storre aktieagare. Forslaget uppfyller saledes Svensk kod for bolagsstyrnings
("Kodens”) krav pa oberoende.

Valberedningen efterstravar en jamn konsférdelning i styrelsen i linje med Koden. Sedan
bolagsstamman 2020 har kdnsfordelningen i styrelsen varit jamn. En kvinnlig ledamot avbdjde
omval infor bolagsstamman 2021. Valberedningen foreslar till nyval kandidaten som beddms béast
uppfylla de kriterier kring ledarskap och industriell erfarenhet som arbetats fram under
rekryteringsprocessen.

Valberedningen tackar Malin Frenning for hennes insats som styrelseledamot i Hexatronic Group.

Valberednings forslag till principer for utseende av valberedning

Valberedningen foreslar att stamman beslutar om féljande principer for utseende av
valberedningen.

Valberedningen ska besta av fyra ledamoéter, och styrelsens ordférande ska vara adjungerad till
valberedningen. Ledamoterna ska utses av de per utgangen av augusti manad till rostetalet fyra
storsta aktiedgarna i bolaget, pa grundval av en av Euroclear Sweden AB tillhandahallen
forteckning dver registrerade aktiedgare och annan tillforlitlig information som har tillkommit
bolaget. For det fall styrelsens ordférande direkt eller indirekt utgor en av de fyra storsta
aktiedgarna ska styrelsens ordférande avsta fran att nominera ledamot till valberedningen.

Om aktieagare avstar fran att utse ledamot Gvergar ratten att utse ledamot till den till rostetalet
narmast foljande stdrsta aktiedgare.

Valberedningens ordfdrande ska utgdras av den vid tidpunkten for valberedningens utseende
rostmassigt storsta aktieagaren, om inte valberedningen enas om annat, och far inte utgoras av
styrelsens ordférande eller annan styrelseledamot.

Styrelseordfdranden ska sammankalla det forsta motet i valberedningen.

Valberedningens sammanséttning och kontaktuppgifter ska offentliggéras senast sex manader fore
stamman pa bolagets hemsida.



En majoritet av ledamaéterna ska vara oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen.
Minst en ledamot ska vara oberoende i forhallande till den rostmassigt storsta aktieagaren eller
grupp av aktiedgare som samverkar om bolagets forvaltning.

Ingen ersattning ska utga till ledamoterna i valberedningen. Bolaget ska ersatta de skaliga
kostnader som valberedningens ledaméter kan komma att adra sig inom ramen for sitt arbete.

Valberedningens mandattid ska stracka sig fram till dess en ny valberedning utses.
Valberedningen ska kvarsta oférandrad med mindre,

(i) en ledamot 6nskar avga i fortid, varvid en sadan begaran ska skickas till valberedningens
ordférande (eller for det fall det ar ordféranden som 6nskar avga, till annan ledamot i
valberedningen) och mottagandet innebér att begéran har blivit verkstalld,

(if) en nominerande aktiedgare Onskar ersétta sin representant i valberedningen med en annan
person, varvid en sadan begaran (innehallande de tva relevanta namnen) ska skickas till
valberedningens ordférande (eller for det fall det ar ordféranden som ska ersattas, till annan
ledamot i valberedningen) och mottagandet innebara att begdran har blivit verkstalld,

(iii)en nominerande aktiedgare séljer hela sitt aktieinnehav i Hexatronic Group AB, varvid
ledamoten som representerar saljande nominerande aktieagare ska anses ha avgatt fran
valberedningen automatiskt, eller

(iv) valberedningen i sitt fria val bestdmmer att erbjuda icke tillsatta platser i valberedningen
till aktiedgare eller representant for aktiedgare for att valberedningen darigenom ska
aterspegla dgarbilden i Hexatronic Group AB.

Om ledamot lamnar valberedningen innan dess arbete &r slutfort, ska valberedningen utse ny
ledamot enligt principerna ovan, men med utgangspunkt i Euroclear Sweden AB:s utskrift av
aktieboken snarast mojligt efter det att ledamoten Iamnat sin post. Andring i valberedningens
sammanséattning ska omedelbart offentliggdras.



