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DIGITAAL GOED GEORGANISEERD:
JOUW INFORMATIE OP ORDE

Een goede informatievoorziening is essentieel om als organisatie grip te houden op
processen en resultaten. Als processen helder zijn en JOIN daar naadloos op

aansluit, werkt jouw organisatie sneller, slimmer en met minder fouten.

In de praktijk blijkt dat lastig. Veel organisaties hebben te maken met versnipperde
informatie, complexe werkprocessen en een gebrek aan tijd of capaciteit. Extra
ondersteuning helpt om die knelpunten aan te pakken, zodat jouw team zich weer
kan richten op waar het echt om draait.
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EXTRA SLAGKRACHT VOOR JOUW
DIGITALISERINGSOPGAVE

Digitalisering raakt elke organisatie. Er moet steeds meer, steeds
sneller en met steeds minder capaciteit. Tegelijkertijd vraagt het
tempo van verandering om nieuwe perspectieven, frisse energie en
mensen die flexibel inzetbaar zijn, maar wél begrijpen wat er speelt.

Daar komen onze Digital Professionals in beeld.

Dit zijn ambitieuze, hoogopgeleide consultants met actuele kennis en
een scherp analytisch vermogen. Ze stappen gemakkelijk in, kijken
met een frisse blik naar processen en systemen, en zorgen voor
directe versterking op de werkvloer. Of het nu gaat om tijdelijke
ondersteuning of projectmatige inzet: onze Digital Professionals
staan daar waar jij ze het hardst nodig hebt.

Wat hen extra waardevol maakt? Hun leergierigheid, energie en de
intensieve begeleiding die ze krijgen van onze senior consultants. Zo
koppelen ze nieuwe inzichten aan bewezen ervaring. En dat merk je
in de praktijk.

Snel inzetbaar, flexibel beschikbaar en meteen van toegevoegde
waarde.
Dat is de kracht van een Digital Professional.




PROFIELSCHETS VAARDIGHEDEN
& COMPETENTIES

ADVISEREND

Onze Digital Professionals hebben een afgeronde
hbo- of wo-opleiding en delen een sterke affiniteit
met IT en procesgericht werken. Ze zijn leergierig, SPRAAKZAAM
praktisch ingesteld en vinden het vanzelfsprekend r ]
om collega’s te ondersteunen waar nodig. '

Met hun scherpe blik, sterke communicatie-
vaardigheden en hands-on mentaliteit helpen ze
bij het vormgeven van digitale veranderingen. 2
Hun enthousiasme werkt aanstekelijk - en blijkt i,
vaak de sleutel om betrokkenheid te vergroten en \
weerstand tegen vernieuwing te (F:Joorbreken.

STAAT ER NIET Bl WAT JE ZOEKT?

Plan dan een verkennend gesprek met LEGENDA

één van onze accountmanagers van JOIN
via sales@decos.com.

ORIENTATIE
ACCEPTATIE @)  INVENTARISATIE @)

BeHEER @)  VERANDERING @




Inventarisatie van doelen, wensen en prioriteiten
Beschrijven werkprocessen

Opstellen visiedocument

Digitaal Werken

Quickscan Digitaal Werken

Samenstellen ordeningslijst

Beschrijven Digitaal Informatielandschap
Inventarisatie informatiebeheerplan A
Ondersteuning inventarisatie DSP J

Hulp bij opzetten ordeningsstructuur

INVENTARISATIE

In kaart brengen digitaliseringsvraagstukken
Ondersteuning beschrijven werkprocessen
Opstellen stappenplan Digitaliseren
Ondersteuning communicatieplan
Beschrijven projectaanpak

Begeleiden use cases

® VERANDERING

Ondersteuning van analoog naar digitaal werken
Digitale coaching

Begeleiden verandermanagement
Ondersteuning bij ‘Train de trainer’
Werkplekbegeleiding

Maken instructiefilmpjes

Ontwikkelen trainingsmateriaal

Verzorgen trainingen

ONDERSTEUNING Bl
DIGITALE TRANSFORMATIE

@ ACCEPTATIE

Ondersteuning bij adoptie van het systeem
Floorwalker voor het benodigde commitment
Ondersteuning afdeling DIV

Opstellen acceptatieprotocol

Maken testplan

Verzorgen communicatie rondom project

HEB JE SPECIALE WENSEN?
LAAT HET ONS WETEN!

sales@decos.com

Ondersteuning bij adoptie van het systeem
Floorwalker voor het benodigde commitment
Ondersteuning afdeling DIV

Opstellen acceptatieprotocol

Maken testplan

Verzorgen communicatie rondom project
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Binnen Decos Technology Groep werken we met
bijna 300 nieuwsgierige mensen aan de wereld van
morgen. Dat doen we met onze merken Decos,
Doclogic, Seneca, CenterOne en ZiuZ Forensics,
vanuit onze kantoren in Noordwijk, Raalte, Pune
(India) en vanuit diverse plekken in Spanje.

Meer over Decos

Diverse uitvoerende werkzaamheden
‘Handjes' bij de projectuitvoering

Opstellen acceptatie testplan @
Beschrijven aanpak conversieplan —_——
Archiefbewerking

Begeleiden backlogscan projecten

Actief lid testprojectgroep

Actieve begeleiding bij uitrol en nazorg
Ondersteuning datamigratie en —conversie
Tijdelijke vervanging bij smallere besetting
Borgen van continuiteit bij afwezigheid
Praktisch advies rondom Digitaal Werken



https://decos.com/nl/organisatie

MEER DAN EEN PERSOON: DE KRACHT VAN DECOS
ACHTER DE DIGITAL PROFESSIONAL

Wie een Digital Professional inhuurt, haalt méér binnen dan één consultant. Onze
professionals hebben directe lijnen met collega’s binnen Decos, van productspecialisten tot
ontwikkelaars. Ze weten precies wat er speelt, welke functionaliteiten eraan komen, en hoe
ze sneller tot oplossingen kunnen komen. Zo profiteer je niet alleen van hun eigen inzet,
maar van de kennis, ervaring en innovatiekracht van het hele Decos-team. Korte lijntjes,
snelle acties - dat maakt het verschil.
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OVER DECOS TECHNOLOGY GROUP

Met bijna 300 professionals werkt Decos elke dag aan de wereld van morgen.
Vanuit onze vestigingen in Noordwijk, Raalte, Pune (India) en diverse locaties in
Spanje bouwen we met onze merken Decos, Doclogic, Seneca, CenterOne en
ZiuZ Forensics al meer dan 30 jaar aan technologie die organisaties slimmer laat
werken en de samenleving beter laat functioneren.

Onze oplossingen helpen overheden en andere organisaties om processen te
digitaliseren, informatie te stroomlijnen en papier overbodig te maken. Zo
dragen we bij aan efficiéntie én duurzaamheid. Wat ons drijft? Nieuwsgierigheid.
Het zit in ons DNA en vormt de motor achter alles wat we doen. Van innovatie
tot internationale samenwerking.

Global impact, accelerated by curiosity.



‘DIGITALE TRANSFORMATIE
IN EEN STROOMVERSNELLING?

Benieuwd hoe een Digital Professional jouw organisatie kan versterken? We
denken graag met je mee.

'|Onze ondersteuning is vglledlg ﬂeX|beI in te zetten: op projectbasis of voor een
'/ast aantal dagen per week.

i
eem contact op met je accountmanager of mail ons via sales@decos.com.
p w.decos.com/afspraak vmdﬁalle contactgegevens én kun je direct een

nl%:vafspraak inplannen.
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mailto:sales@decos.com?subject=Digital%20Professional%20inzetten
https://www.decos.com/afspraak

VIDEO: DE DRIVE VAN DIGITAL PROFESSIONAL FELIX

inlo Jo

Decos Hoofdkantoor
Huygensstraat 30
2201 DK Noordwijk

088 33 26 700

decos.com


https://decos.com/nl/
https://www.linkedin.com/company/decos-nl/
https://www.youtube.com/user/decosdoc/
https://www.instagram.com/decos_nl
https://www.youtube.com/watch?v=9jYvLn0rPv8
https://www.youtube.com/watch?v=9jYvLn0rPv8
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