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OBJETIVOS
Esta politica tem por finalidade disciplinar, padronizar e estabelecer os procedimentos a serem
adotados para concesséao de descontos exclusivamente aos alunos dos cursos de graduacéo

presencial da Faculdade Sao Luis de Franca no semestre 2020.2.

ABRANGENCIA

e Faculdade S&o Luis de Franca.

DEFINICOES
e FSLF - Faculdade S&o Luis de Franga.
e NA - Nao se Aplica.

DIRETRIZES
e A presente campanha serd regulada unicamente por este instrumento, conforme o0s

seguintes itens:

4.1 ESPECIE DE BENEFICIOS

4.1.1 Desconto por Pagamento Antecipado da Mensalidade

4.1.1.1 Os pagamentos efetuados até o dia 20 do més de vencimento, incluindo a 12
mensalidade de cada semestre, terdo 30% de desconto sobre o valor da parcela.
Depois do dia 20 do més de vencimento ndo sera concedido este tipo de desconto e
apds o vencimento da mensalidade incidirdo multa e juros. Condic&o valida até o
final do curso.

4.1.1.2 Serao elegiveis ao desconto por antecipagao os alunos calouros ingressantes a partir
de 2019.1.

4.1.1.3 Este desconto se acumula aos demais descontos previstos neste regulamento,
exceto o desconto para alunos veteranos — ingressantes até 2018.2 e o desconto
Maturidade.
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4.1.2 Desconto por Pagamento Antecipado do Semestre

4121

4122

Para o caso de alunos que desejam antecipar o pagamento de todo o semestre no
momento do pagamento da matricula, sera concedido o desconto de 5% sobre o valor
das mensalidades a vencer, exceto matricula, do segundo semestre de 2020.

Para os casos de antecipacao de dois ou mais periodos, sera concedido o desconto

de 10% sobre o valor das mensalidades a vencer, exceto a matricula.

4.1.3 Desconto Para Alunos Veteranos — Ingressantes até 2018.2

4.1.3.1 Aos alunos ingressantes na Faculdade Sao Luis até o periodo de 2018.2 sera ofertado

4132

4.1.3.3

o desconto incondicional de 30% em todas as mensalidades contratadas a partir de
2019.1, até o final do curso, no tempo previsto para a integralizagcéo informada na
respectiva matriz curricular, desde que estejam regularmente matriculados na
graduacéo presencial.

Caso o0 aluno cancele, tranque ou abandone o curso perdera o desconto, de forma
gue, caso deseje retornar, devera submeter-se a politica de pre¢cos em vigor ao tempo
do pedido de reabertura de matricula ou reingresso.

Este desconto é cumulativo a todos 0s outros previstos na Politica de descontos

Institucional, exceto ao desconto por pagamento antecipado da mensalidade.

4.1.4 Desconto Para Portador de Diploma

414.1

Os alunos egressos (formados) da graduacdo presencial, a distancia e Pds-
graduacéo (Lato e Stricto Sensu) do Grupo Tiradentes ou mesmo alunos portadores
de diploma de outras Instituicdes de Ensino Superior terdo direito a desconto sobre
todas as parcelas contratadas até a finalizagcdo do curso no tempo previsto para a
integralizacdo informada na respectiva matriz curricular, desde que estejam
regularmente matriculados na graduacéo presencial dos cursos/modalidades e que
0s pagamentos sejam efetuados até o vencimento da parcela, conforme disposto no

quadro abaixo:

UNIDADES DO GRUPO (%) DE DESCONTO

Pagina 3 de 10



>

FACULD D E

SAOQ LU i

DE FRANCA

Tipo de Documento: Cédigo:
DOCUMENTO DA QUALIDADE — POLITICA POL.SAF.023
Assunto: Data Vigéncia: Rev.:
Politica de Beneficios FSLF 09/07/2020 07

UNIT/AL

FACULDADE SAO LUIS DE FRANCA

4.1.4.2 O desconto tratado neste item € cumulativo ao desconto por antecipacdo de
pagamento (4.1.1 e 4.1.2).

4.1.5 Desconto Convénio Empresa

4.1.5.1 Nos convénios firmados com empresas poderdo ser concedidos descontos de até
15% para os funcionarios e 10% para cdnjuges dos respectivos funcionarios que
sejam alunos da Faculdade Sé&o Luis de Franca.

4.1.5.2 Os convénios deverdo ser regidos por contrato entre a empresa e a IES respeitando
0 prazo de vigéncia do mesmo.

4.1.5.3 Destaca-se que o desconto ndo se aplica a primeira mensalidade, sendo concedido

somente a partir da segunda mensalidade e condicionado a pontualidade dos
pagamentos.
4.15.4 O desconto tratado neste item € cumulativo ao desconto por antecipacdo de
pagamento (4.1.1 e 4.1.2).

4.1.6 Desconto Para Reaberturade Matricula

4.1.6.1 Os alunos da graduacgéo presencial que estiverem em situagdo de trancamento ou
abandono que realizarem a reabertura da matricula no semestre 2020.2, terdo
isencdo do pagamento da primeira mensalidade de 2020.2.

4.1.6.2 O aluno que estiver inadimplente podera pleitear parcelamento do seu débito,
conforme condi¢cdes de negociacdo vigente, de forma que, sendo aprovada a
negociacéao, podera beneficiar-se do desconto de isencdo do pagamento da primeira
mensalidade (matricula).

4.1.6.3 O desconto tratado neste item € cumulativo ao desconto por antecipacdo de

pagamento (4.1.1 e 4.1.2).

4.1.7 Campanha Indique um Amigo
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4.1.7.1 Trata-se de uma campanha de incentivo aos alunos para indicar possiveis
ingressantes aos cursos ofertados no processo seletivo 2020.2. Para maiores

informacdes, favor acessar regulamento proprio da campanha.

4.1.8 Campanha de Transferéncia Externa

4.1.8.1 Este beneficio visa estimular alunos de outras instituicdes de ensino a optarem por
transferir a matricula para Faculdade S&o Luis de Franca no segundo semestre de
2020. Para maiores informacgdes, favor acessar regulamento préprio da campanha.

4.1.8.2 O desconto tratado neste item € cumulativo ao desconto por antecipacdo de
pagamento (4.1.1 e 4.1.2).

4.1.9 Desconto para Calouros — Ingressante Através do Vestibular

4.1.9.1 Os alunos ingressantes através do processo seletivo VESTIBULAR pagarao o valor
de R$59,00 na matricula (primeira mensalidade) de 2020.2 e teréo 30% de desconto
nas demais mensalidades do semestre 2020.2 (22 a 69).

4.1.9.2 Esse beneficio é cumulativo ao desconto por antecipacdo de pagamento da
mensalidade (item 4.1.1).

4.1.10 Desconto Para Calouro — Ingressante Através do ENEM

4.1.10.1 Os alunos ingressantes através do processo seletivo ENEM pagardo o valor de R$
59,00 na matricula (primeira mensalidade) de 2020.2 e terdo 30% de desconto nas
demais mensalidades do semestre 2020.2 (22 a 69).

4.1.10.2 Esse beneficio € cumulativo ao desconto por antecipacdo de pagamento da
mensalidade (item 4.1.1).

4.1.11 Desconto Familia

4.1.11.1 Cada familiar matriculado sera beneficiado com 10% de desconto nas mensalidades
vincendas do semestre, exceto na primeira mensalidade (matricula), concedido
através de abertura de processo “Desconto familia” no sistema Magister, devendo
anexar um documento que comprove o vinculo parentesco.

4.1.11.2 Caso o aluno cancele, tranque ou abandone o curso, os membros familiares

perderdo o desconto.
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4.1.11.3 O desconto é valido para Pais, filhos, irméos e cénjuges.
4.1.11.4 Esse desconto s6 € cumulativo ao desconto por antecipacédo do pagamento (4.1.1 e
4.1.2).

4.1.12 Desconto Maturidade
4.1.12.1 Para ingressantes a partir de 2019.1 com idade superior a 40 anos seréo ofertados os
descontos abaixo até o final do curso, no tempo previsto para a integralizagao
informada na respectiva maitriz curricular, desde que estejam regularmente

matriculados e que os pagamentos sejam efetuados até o vencimento da parcela:

IDADE (%) DE DESCONTO
De 40 a 49 anos 40%
Acima de 50 anos 50%

4.1.12.2 O aluno devera abrir o processo “Desconto Maturidade” no sistema Magister,
anexando um documento que comprove a sua idade.
4.1.12.3 Esse desconto ndo € cumulativo ao desconto por antecipacédo do pagamento (4.1.1

e4.1.2).

4.2 CONTRATACAO COM REGIME DE PROPORCIONALIDADE

4.2.1 Os alunos que preencherem o0s requisitos para a modalidade de contratagdo
Proporcional devem expressar a solicitagdo do regime excepcional via processo de
ajuste de parcelas no Magister, com alocacgao obrigatéria minima de 60% do nimero de
créditos de sua periodiza¢ao prevista na matriz curricular do seu curso.

4.2.1.1 A contratagdo proporcional sera aplicada integralmente a partir do més subsequente
ao requerimento realizado pelo aluno.

4.2.1.2 Este regime tem carater temporario e excepcional com validade apenas para o
segundo semestre de 2020.

4.2.1.3 Os requerimentos para contratacdo da proporcionalidade devem ser realizados até
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4.3

o ultimo dia util anterior & primeira aula disponibilizada para o aluno, conforme

calendario académico.

4.2.2 Formade Concessao do Desconto da Proporcionalidade

4221

4222

4.2.2.3

4224

4.2.2.5

Casos de processos abertos sem a alocacdo minima exigida (60% dos créditos,
disponibilizados na matriz curricular do referido periodo), serdo indeferidos.

Os descontos da politica de beneficios sdo cumulativos a contratagéo proporcional
e incidem sobre a mensalidade ap6s aplicagcéo da proporcionalidade.

O regime de proporcionalidade ndo € cumulativo aos contratantes dos
financiamentos privados, como Pravaler, FIEF e CredIES/Fundacred.

Os descontos ndo séo retroativos sendo a concessao valida a partir do més
subsequente a solicitacao.

Aplicavel a todos os cursos da graduacgéo presencial.

FORMAS DE CONCESSAO DE DESCONTOS

4311

43.1.2

Os descontos por pagamento antecipado para alunos veteranos, portador de
diploma, reabertura de ‘matricula, transferéncia externa, calouro — ingressante
através do vestibular e calouro — ingressante através do ENEM, serdo concedidos
automaticamente pelo sistema Magister.

Ja a concesséao do desconto convénio-empresa, “Desconto Maturidade” e desconto
familia dependem da abertura de processo, no sistema Magister, com apresentacao
de documentos que comprovem, respectivamente, a relacdo do aluno com a
empresa conveniada, o parentesco ou idade, de acordo com o tipo de desconto ao

qual o aluno seja elegivel.

43.1.2.1 E responsabilidade do aluno abrir o processo interno e apresentar

semestralmente a documentacdo comprobatoria para garantir a manutencéo do

desconto.

4.3.1.2.2 Os descontos ndo serdo retroativos e valerdo a partir do deferimento do

processo.

4.4 CONSIDERACOES FINAIS

4.4.1 Os descontos tratados nesta politica somente seréo aplicados caso o aluno esteja
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adimplente com todas as suas mensalidades e condicionados a pontualidade dos
pagamentos, exceto o desconto para alunos veteranos, pois trata-se de um desconto
incondicional.

4.4.2 Também terdo direito aos descontos especificados nesta politica aqueles alunos que
possuam bolsas concedidas pela FSLF, a exemplo das bolsas de monitoria, estagio,
iniciacdo cientifica, entre outras, salvo quando houver expressa disposicdo em
contrario.

4.4.3 As bolsas concedidas através de parceiros comoo ‘Quero Bolsa’ ndo se acumulam com
0s descontos previstos na politica de descontos.

4.4.4 Para os ingressantes a partir de 2019.1 os descontos definidos nesta politica ndo séo
cumulativos aos financiamentos privados, como: PRAVALER, FIEF e
CREDIES/FUNDACRED, com excecédo do desconto por antecipacdo de pagamento
(4.11e4.1.2).

4.4.5 Nas hip6teses que ndo se permite 0 acumulo, caso o aluno opte pelo desconto em
detrimento da bolsa, devera solicitar previamente a concessdo do desconto e a
desisténciada mesma.

4.4.6 Esta versao do regulamento de Politica de beneficios anula versdes anteriores, exceto
para os descontos regulamentados nas Campanhas anteriores que previam o beneficio
até o término do curso.

4.4.7 Os beneficios tratados nesta politica serdo validos para pagamentos realizados até a
data de vencimento.

4.4.8 A FSLF ndo se responsabiliza por qualquer perda, dano ou prejuizo de qualquer
natureza que o discente possa vir a sofrer se este ndo atender integralmente a este
regulamento.

4.4.9 Oscasos omissos e as situa¢0es ndo previstas neste regulamento serdo resolvidos pela
Diretoria Financeira do Grupo Tiradentes.
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5 CONTROLEDE REVISAO

Data N° de Reviséo Descricao dos Itens Revisados
03/05/2019 00 Edicdo inicial
08/05/2019 01 Atualizagdo de nomenclaturas e corregéo de textos
21/10/2019 02 Altercdo do item 4. Diretrizes
Atualizagdo das diretrizes do documento considerando nova data
23/04/2020 03 de ingresso para o periodo letivo 2020/1
30/04/2020 04 Atualizagéo dag diretrizes do docurpento gon5|derando nova data
de ingresso para o periodo letivo 2020/2
26/04/2020 05 Inclusdo das diretrizes que tratam da proporcionalidade.
29/06/2020 06 Ajustes nas _dlretr|z~es que tratam" df;\ eropprcmnalldade, bem
como inclusdodapalawa'"ndo" noitem 4.1.12.3.
Alteracdo da diretrizque trata do prazo de requerimento da
09/07/2020 07 proporcionalidade, bem como exclusdo das diretrizes que tratam da
fracionalidade.
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